
Código de Ética  
da Fundamentação 

Todos os integrantes de um grupo se comprometem a: 
 
1) Expor os fundamentos do que afirmam em forma compreensível, razoável e comprovável pelos demais. 
2) Ter preparado o material que fundamenta suas propostas e expô-lo em forma clara aos integrantes de um grupo. 
3) Convidar aos grupos de trabalho somente a indivíduos que têm as capacidades para compreender os funda-
mentos que requer o problema. 
4) Dar a todos os membros o tempo necessário para se preparar para o problema e para compreender os funda-
mentos dos demais, quando o tema é complexo. 
5) Ter os conhecimentos necessários, além do senso comum, para resolver os problemas que se tratam. 
6) Expor os fundamentos quando se analisam os problemas.  
7) Expor a síntese sem fundamentos na hora de avaliar ações. Não obstante, a pedido dos demais, dar os funda-
mentos de sua síntese. 
8) Considerar os fundamentos dos demais e integrá-los com os próprios sem importar de quem provenham no 
grupo. 
9) Abster-se de dar sua opinião quando não têm conhecimento seguro sobre um campo. 
10) Quando há incerteza, abordar o problema explicitamente desde a opinião sem fundamento e ser responsável 
de ter o conhecimento para chegar à opinião com fundamento. 
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